Воспитательная система

МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ «ОТКРЫТАЯ (СМЕННАЯ) ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ

ШКОЛА №4» г. ПЕРМИ 
имени БОБКОВА ФЕЛИКСА МАКАРОВИЧА

                                    Ι.  Анализ ситуации.

     Согласно концепции модернизации образования, воспитание как первостепенный приоритет в образовании, должно стать органичной составляющей педагогической деятельности, интегрированной  в общий прогресс обучения и развития. Важнейшие задачи воспитания -  формирование у школьников гражданской ответственности и нравственного самосознания, духовности и культуры, инициативности, самостоятельности, толерантности, чувства собственного достоинства, способности к успешной социализации в обществе и активной адаптации на рынке труда.  Вместе с тем, что воспитание реализуется в сложных экономических условиях, разрушаются традиции семейного уклада. Это  накладывает на школу дополнительные задачи в воспитании.  Именно школа должна способствовать вхождению ребёнка в жизнь общества, его взрослению, освоению различных способов жизнедеятельности, развитию его практических потребностей, формированию «концепции жизни»,  помогать в жизненном самоопределении.
      Исходя из перечисленных задач в МбОУ «ОСОШ №4» была выбрана и реализуется «Воспитательная система социальной направленности».
     Среди таких понятий, как «педагогическая система», «дидактическая система»,  воспитательная система на современном этапе занимает особое место.  Если воспитание рассматривается как управление процессом развития личности, то воспитательная система не сводится к системе педагогической. С одной стороны, она система психолого-педагогическая, и влияет на школьников не только как педагогический фактор (через учителей, уроки, учебники, домашние задания, классные часы), но и как фактор социальный (через включение подростков в окружающую среду: через те отношения, которые складываются между подростками, педагогами, родителями, в коллективе, позволяющие объединить детей и взрослых в рамках данного конкретного образовательного учреждения).  Выбирая данную воспитательную систему, мы учитывали специфические условия и контингент вечерней сменной школы.
     За последние десятилетия вечерняя школа заметно помолодела: возраст почти 80% учащихся от 15 до 18 лет. Большинство из них – это проблемные дети. В последние годы, можно с уверенностью сказать: от «проблемных» подростков дневная школа стала активно избавляться. Некоторые из них не успевают закончить в ней даже 6-7 классов.  Это, как правило, неработающие учащиеся. Главная причина их ухода из дневных школ – социальное неблагополучие  современного  времени. Оно больнее всего отразилось на детях.  Резко изменилось у них отношение к своим школьным обязанностям. Причём неуспеваемость, конфликтность, пропуски – всего лишь внешнее проявление серьёзной нравственной деградации личности, которое выражается в ослаблении познавательных интересов и учебной мотивации, развитии безответственности и стремления к примитивным формам удовольствия, в утрате моральных ориентиров.   В итоге  возникшие личностные  деформации воспроизводятся и даже усиливаются – так складывается тип «трудного» подростка.  Появилась категория и так называемых «неудобных» учащихся.  Это те дети, которые чувствуют себя неуютно в массовой школе, хотя они имеют развитый интерес, соответствующие способности. Их не устраивает регламентированная школьная жизнь, некоторые хотят совместить учёбу с работой, чтобы иметь свой хоть какой-нибудь заработок. Но и них не сформировано чувство ответственности и умение систематически трудиться. Вот эти качества необходимо прививать им в процессе обучения.
     Вечерняя школа сегодня принимает всех желающих независимо от возраста, уровня образования и воспитания.  Это неизбежно приводит к тому, что наш контингент несёт в себе проблемы всего нынешнего российского общества. И работа вечерней школы складывается в нескольких направлениях: учить, воспитывать и перевоспитывать, заниматься психолого-педагогической реабилитацией, поддерживать социально незащищённых, помогать молодёжи в приобретении первоначальной профессии.  Иными словами работа по социализации и воспитанию подростков и молодёжи – это миссия вечерней школы.
ΙΙ.    Концептуальные основы воспитания учащихся МОУ «ОСОШ №4».

   Теоретические основы воспитания подрастающего поколения базируются на понимании воспитанника как человека, становлением которого, в первую очередь, является сфера образования.  Образование – всеобщая культурно-историческая форма становления и развития сущностных сил человека, его фундаментальных способностей, человека способного к самообразованию и саморазвитию.  Происходит это в процессе проживания жизни и включает в себя обучение как освоение исторического опыта,  социализацию как усвоение и воспроизводство культурных ценностей и социальных норм общества,  развитие  как процесс и результат социализации.  

   Воспитание  же занимает особое место в процессе становления человека, оно является регулятором социального взаимодействия.  Специально организованный процесс – система воспитания, позволяет сделать личные достижения наиболее конкретными в контексте социально значимых ценностей общества через возможности воспитательной среды и созданных отношений.   Поэтому под воспитанием  следует понимать целенаправленную деятельность по созданию оптимальных условий развития личности через освоение социально-нравственных и культурных ценностей общества.
    Исходя из этого, с учётом требований сегодняшнего дня, педагогический коллектив школы ориентирован на развитие личностно значимых качеств личности, её индивидуальности и толерантности.

   При организации образовательного процесса всё больше уделяется внимание  уникальности личности,  «субъект – субъектному» характеру взаимодействия участников  процесса обучения и воспитания.  Научная основа такого подхода – гуманистическая психология.

   Воспитательная система призвана помочь становлению собственной позиции юному гражданину, на основе определённых ценностей.  Способность отстоять свою позицию, действовать самостоятельно и ответственно есть достоинство личности.  Достоинство личности является степенью ценности личности для себя в глазах других и составляет важную характеристику бытия человека в сообществе. Достижение достоинства как смысл воспитания личности – проблема педагогики в её культурно-историческом аспекте.
   Общий итог усилий образовательного учреждения – модель выпускника, отражающая потребности и ожидания общества: способность личности к саморазвитию на основе возможностей самоактулизации и совокупность социально значимых качеств. Уровнем достижения целей образования характеризуется качество образования, т.е. обучения и воспитания.  Среди категорий качества образования, в последнее время, используется термин «компетенция».  Компетенция – это общая способность, основанная на знаниях, опыте, ценностях, склонностях, которые приобретены благодаря обучению и воспитанию.  Компетенция не сводится ни к знаниям, ни к навыкам, это то, что порождает умение, действие. Гуманистический подход к пониманию воспитания позволяет обратить внимание на компетенцию как смыслоопределяющее понятие в процессе образования, воспитания. Среди элементов системы воспитания, призванных участвовать в формировании определённых компетенций нашего ученика можно выделить:
  социальные компетенции – способность брать на себя ответственность, участвовать в совместном принятии решений, в различного рода социальном проектировании, участвовать в цивилизованном разрешении конфликтов;

   межкультурные компетенции – способность уважать и понимать национальные, религиозные и социальные культурные формы, внутренний духовный мир других людей, терпимость;

   компетенции саморазвития – потребность и способность к самообразованию, осознание самоактулизации, собственных достоинств и способностей, способность личностного целеполагания. 

    Приобретение учащимися всего вышесказанного непосредственно связано с активностью учащихся, их включением в деятельность. Именно деятельность обладает большим потенциалом для развития, задатков и способностей человека и их реализации.  Главный потенциал деятельности для воспитания реализуется, когда подросток, во-первых,  становится субъектом деятельности, во-вторых, может удовлетворить, как минимум, две потребности – в сотрудничестве и достижении.  Таким образом, с одной стороны, деятельность призвана по возможности удовлетворять и развивать интересы, потребности, способности человека, создавать условия для решения возрастных задач и проблем реальной жизни.  С другой стороны, деятельность должна быть социально-ориентирующей, т.е. создавать условия для актуального самоопределения человека и для его определения в перспективе, включая профессиональную ориентацию и переориентацию, овладение опытом предметно-практической и духовно-практической деятельности.
  Темпы развития общества заставляют по-новому взглянуть на требования к качествам личности, выходящих из стен образовательных учреждений людей. Сегодня возрос спрос на  самостоятельных, компетентных, творческих людей, умеющих нетрадиционно подходить к решению проблем, быть не только адекватным к требованиям времени, но и порой опережающих развитие системы. Воспитание такой личности возможно с двух позиций: формирование активной жизненной позиции и способность уметь делать правильный выбор (самоопределение).

    Вышесказанное относится и к допрофессиональному и начальному профессиональному обучению. Это направление введено в систему образования в качестве одного из её звеньев с целью наиболее полного удовлетворения образовательных потребностей учащихся. Одновременное получение подростком общего образования и профессии означает, что на выходе из школы он сможет самореализоваться, спроектировать собственный жизненный путь. По сути дела, профессиональное образование увеличивает пространство, в котором учащиеся могут развивать свою творческую и познавательную активность, реализовать те способности, которые зачастую остаются невостребованными в системе общего образования.  
   Главная трудность  жизненности концептуальных основ  воспитания – проблемы становления воспитательной системы образовательного учреждения, прежде всего, значение педагогического коллектива в становлении воспитательной системы, коллективная позиция в её реализации . Коллектив нашей школы  оказался готов к системным изменениям в воспитании подростков и молодежи, и три года назад «Воспитательная система социальной направленности»  была утверждена для  её дальнейшей реализации в МБОУ «ОСОШ №4».
Приоритетные направления воспитательной системы:

1. Профилактика социального сиротства, работа с семьёй;
2. Гражданско-патриотическое воспитание;
3. Формирование здорового образа жизни;
4. Нравственно-правовое воспитание;
5. Культурно-просветительское;
6. Спортивно-массовая деятельность.

Цель:

Создание условий для позитивного саморазвития учащихся и социально ориентированного самосовершенствования.

Задачи:

- организация разносторонней деятельности учащихся;

- формирование активной жизненной позиции и личностно значимых качеств личности;

- создание условий для сохранения и укрепления здоровья учащихся;

- создание благоприятного нравственно-психологического климата в коллективе, обеспечение защищённости каждого её члена;

- формирование правильного, основанного на общечеловеческих ценностях, отношения к окружающему миру, природе, людям, культуре;

- создание условий для успешной социализации учащихся;

- организация досуга подростков и молодёжи с учётом их потребностей и возрастных особенностей;

- создание комфортных условий для активации потенциальных возможностей личности, лучших гражданских качеств и стремления к труду.

Ожидаемые конечные результаты:

1. Моделирование воспитательного пространства школьного социума;

2. расширение спектра внеурочных воспитательных мероприятий по различной тематике;
3. выработка определённых правил общения и способов взаимодействия всех участников образовательного процесса У-Р-У.

4. успешная реализация социально-реабилитационных мер.

5. реальная возможность для каждого учащегося раскрыть выигрышные стороны своей личности, возможность самореализации.

6. формирование самостоятельной, ответственной и социально мобильной личности, способной к успешной социализации в обществе и активной адаптации на рынке труда. 

ΙΙΙ.  Основные направления системы воспитания в МБОУ            «ОСОШ №4», этапы её реализации.
	Основные направления
	цели
	формы

	Профилактика социального сиротства, работа с семьёй.
	Цель: вернуть ребёнка в семью, помочь родителям в умении слушать, помогать и сопереживать.
	Родительские собрания; Советы профилактики, индивидуальные и групповые консультации для родителей и подростков, посещение на дому, организация консультаций со специалистами.

	Гражданско-патриотическое воспитание.
	Цель: воспитание патриотических чувств и гражданского долга перед Родиной, формирование гражданского самосознания, привитие любви к школе, родному краю.
	Беседы, уроки мужества, выставки, посещение музеев, конкурсы, наглядность, викторины, классные часы.

	Формирование здорового образа жизни.
	Цель: воспитание потребности у учащихся в ЗОЖ, необходимом для самосовершенствования и саморегуляции, укрепления своего здоровья.
	Беседы, лекции, консультации со специалистами, Дни здоровья, видеопросмотры, КТД, акции, тренинги.

	Нравственно-правовое воспитание.
	Цель: воспитание правовой культуры учащихся, привитие правовых знаний, профилактика правонарушений.
	Месячники правовых знаний, Дни правовых знаний, беседы, лекции, правовой ликбез, наглядность, инструктажи, кл. часы.

	Культурно-просветительское;


	Цель: воспитание и развитие познавательных интересов и интеллектуальных способностей  у учащихся. повышение культурного уровня молодёжи. 


	Семинары, конференции, олимпиады, викторины, кл. часы. Организация досуговой деятельности в каникулы и внеурочное время.

	Спортивно-массовая деятельность.


	Цель:привитие навыков активного и здорового образа жизни.

	участие в районных, городских, краевых спортивных соревнованиях.


Воспитательная система включает в себя три блока:

1. Воспитание и развитие  в процессе обучения.

2. Внеурочная деятельность.

3. Допрофессиональное образование.

Воспитание и развитие в процессе обучения.

     Направления воспитательной системы школы находят своё преломление в уроке, который был и остаётся главной формой учебно-воспитательного процесса, основным звеном воспитательной системы.

     Каждый предметный урок обязательно включает в себя воспитательные моменты гражданского, интеллектуального, нравственного и патриотического направлений.

    В учебный план школы введён предмет ОБЖ, который также способствует интеллектуальному развитию учащихся, а главное он выполняет задачи нравственного и военно-патриотического воспитания и обучения.

    Для повышения общей культуры учащихся и для подготовки их к продолжению учёбы в учреждениях среднего и высшего образования в школе организованы факультативы по ряду предметов и спецкурсы; введены в учебный план предметы «Информатика»,  «Твоя профессиональная карьера»,  «Технология». С их помощью создаются условия для осознанного выбора обучающимися профессии или иного варианта жизненной стратегии через данные предметы и факультативы.
   Активно осуществляется психологическое сопровождение учащихся.  Во ΙΙ ступени это проблемы адаптации и коммуникативных навыков, в ΙΙΙ ступени – профориентация и самоопределение.

   Таким образом, процесс обучения и воспитания взаимно дополняют и обогащают друг друга, развивают ценностные отношения подростков к человеку, труду, обществу.

Внеурочная воспитательная деятельность.

   Важнейшим условием организации внеурочной деятельности является соблюдение преемственности между учебной и внеурочной работой.  Внеурочная деятельность в школе осуществляется по направлениям:
1. Воспитание и развитие познавательных интересов и интеллектуальных способностей – это:

   - развитие социальной учебной дисциплины;

   - воспитание отношения к учёбе как главному труду;

   - воспитание уважения к знаниям, поднятие престижа образования;

   - расширение кругозора, любознательности;

   - развитие познавательных интересов, интеллектуальных способностей.

   Ежегодно учащиеся принимают участие в предметных неделях, викторинах, уроках – семинарах. Становится традицией участие в районной олимпиаде по ОБЖ, краевом Дне призывника весной и осенью. В развитии обще учебных навыков большую роль играет  школьная библиотека. Здесь постоянно организуются различные тематические выставки, выписываются периодические издания, большой выбор тематической и художественной литературы.

  Важную роль в формировании познавательных интересов учащихся оказывает применение ИКТ, как в системе урочной, так и внеурочной воспитательной деятельности:  презентации, ЦОРы, проекты и т.д. 

2. Гражданско-патриотическое воспитание – это:

   - уважение к законам, нормам коллективной жизни; формирование гражданского самосознания;

   - развитие гражданской и социальной ответственности;

   - воспитание патриотизма;

   - воспитание любви к родной школе, к своему краю.

   Это направление отражено в традиционных мероприятиях школы: месячник гражданской защиты и безопасности детей;  месячник правовых знаний; ежегодные выставки Центра Молодежных Инициатив, общества «Мемориал», классные тематические часы, приуроченные календарным датам (12 декабря, 23 февраля, 9 мая),  Уроки памяти жертв политических репрессий, экскурсии в музеи и на предприятия города.

3. Спортивно-оздоровительное воспитание или формирование потребности в здоровом образе жизни направлено на:  
   - воспитание потребности в ЗОЖ; 
   - развитие навыков гигиены и заботы о своём здоровье;

   - профилактика СОЗ.

   В школе ведётся большая работа по профилактике СОЗ и ориентации учащихся на ЗОЖ. В этом направлении воспитательная работа осуществляется в тесной связи с работой СПС, в которую входят соцпедагоги, психологи, нарколог, невропатолог, психоневролог. Стали традиционными месячники по борьбе с вредными привычками (табакокурение, алкоголизм), с СОЗ (наркомания, СПИД, гепатит, туберкулез). Традиционно проводятся Дни Здоровья – осенью и весной. С 2010 года  учащиеся принимают участие в спортивных соревнованиях среди вечерних школ города, в краевом Дне призывника.
   Активно ведётся сотрудничество с Мотовилихинским центром ПМСС, МУЗ НД, поликлиникой района.

4. Правовое воспитание – это:
   - воспитание правовой культуры учащихся;

   - выработка способов поведения, в ситуациях, ущемляющих права ребёнка;

   - профилактика беспризорности, безнадзорности и правонарушений.

   Современное общество требует, чтобы молодые люди имели активную жизненную позицию, умели отстаивать её. А для этого необходимо обладать правовыми знаниями. Так же это необходимо, чтобы действовать в рамках закона, не совершать поступков, влекущих за собой административную или уголовную ответственность.

   Ежегодно в школе проводятся месячники правовых знаний, включающих цикл мероприятий: День правовых знаний с привлечением инспекторов ОДН, сотрудников УИИ, беседы по знакомству с Административным и Уголовным кодексом РФ, мероприятия по правам человека, правовой ликбез. Осуществляется правовое просвещение учащихся через наглядную агитацию и беседы школьного инспектора, групповые и индивидуальные консультации. Активное сотрудничество ведётся с ОДН и КДН Мотовилихинского района.

   5.  Особо актуальной в настоящее время  является проблема по профилактике социального сиротства и работа с семьёй. В этом направлении воспитательной системой школы и СПС проводится организация и обеспечение соцально-психологической и педагогической помощи учащимся и их родителям через индивидуальные и групповые консультации, родительские собрания, рейды и посещение на дому. Проводятся профилактические беседы с подростками и их родителями с целью выявления и своевременной коррекции негативных отношений в семье, ведётся большая аналитико-диагностическая деятельность. По возможности оказывается материальная поддержка несовершеннолетним и их семьям. К сожалению, большинство родителей, определив ребёнка в вечернюю школу, решают, что дети больше не нуждаются в семейном контроле, перестают интересоваться школьными делами своих детей. Вышеперечисленные меры позволяют привлечь родителей к воспитательному процессу школы, к активному сотрудничеству с педагогами и администрацией ОУ, помогут научить родителей жить проблемами ребёнка, уважать и понимать его.
   Для эффективной реализации основных направлений воспитания и развития учащихся МБОУ «ОСОШ № 4» необходимо:

- обеспечить системный подход в развитии всех направлений воспитательной работы;

- привлечь к более активному сотрудничеству родителей учащихся, искать новые пути взаимодействия с ними;

- учитывая возрастной состав обучающихся, разнообразить формы воспитательной работы;

- учитывать и максимально использовать возможности внешней среды;

- расширять связи школы с различными организациями района и города по делам молодёжи, привлекать их к сотрудничеству.

   При этом необходимо учитывать материально финансовые резервы школы, а так же её особенности. Необходимо всегда иметь в виду, что воспитательная система – это  постоянно развивающийся организм.

   Учёт всех вышеперечисленных задач позволит эффективно организовать воспитательную работу, объединить усилия родителей и педагогов школы для развития гармоничной и разносторонней личности учащихся.
                                                                                                         Приложение 1

Система работы школы по профилактике социального сиротства и правонарушений.
С учащимися: 
   -  индивидуальная работа;

   - текущий контроль посещаемости, успеваемости;

   - организация занятости;

   - внутришкольный контроль.

С родителями:

   - беседы с родителями по телефону и в школе;

   - родительские собрания;

   - индивидуальная работа;

   - рейды;

   - посещение на дому;

   - тематические собрания;

   - занятия с психологом;

   - консультации специалистов СПС.

С ОДН:

   - советы профилактики;

   - индивидуальная работа с учащимися;

   - с классными руководителями;

   - с соцпедагогами;

   - с родителями;

   - дни правовых знаний.

С классными руководителями:

   - семинары, совещания;

   - психолого-педагогические консилиумы4

   - собеседования, консультации;

   - формирование сведений о детях и их семьях;

   - ведение ИПСов (индивидуальных программ сопровождения).
                                                                                                       Приложение 2

                    Календарь традиций школы:

Сентябрь:
- День знаний (1 сентября)

- День здоровья 
- «посвящение в старшеклассники»

Октябрь:

- День пожилого человека

- Праздник «День учителя»

- День рождения школы

Ноябрь:

- Месячник правовых знаний

- День матери

- День рождения школы

- Месячник здоровья

Декабрь:

- Новый год

- День профилактики СПИДа

Январь:

- Праздник «Татьянин день»

- Рождественские гадания

Февраль:

- День св. Валентина

- День защитника Отечества

- Праздник профессий

Март:

- Месячник по профилактике ССЗ

- Праздник 8 Марта

- декадник «Лучший по профессии»

Апрель:

- День смеха

- День экологических знаний

- День здоровья

Май:

- День Победы

- Праздник «Последний звонок»

- Праздник 1 Мая

Июнь:

- День защиты детей

- Выпускные вечера
- школьный лагерь досуга и отдыха

                                                                                                Приложение 3

Анализ воспитательной работы в классе.

Выявление уровня сплочённости коллектива:

- работают отдельные учащиеся класса, выполняют отдельные поручения;

- работает актив класса;

- каждый ученик класса активно включён в воспитательный процесс.

Анализ работы органов самоуправления класса:

- учитель возглавляет работу, сам раздает поручения;

- дети по заданию учителя собираются, сам раздаёт поручения;
- дети по заданию учителя собираются сами и вырабатывают план действий;

- класс в состоянии сам создать совет любого дела, организовать и проконтролировать его выполнение.

Участие класса в общешкольных делах:

- какое дело вызвало наибольший интерес;

- сколько детей имели поручение в общешкольном деле.

Каковы результаты участия детей в классе:

- сколько детей имели поручения и выполняли их;

- были ли отчёты и в какой форме;

- какие мероприятия вызвали наибольший интерес;

- какие дела вызывают негативное отношение.

Работа с трудными детьми:

- удалось ли вовлечь трудных детей в работу класса;

- какие поручения давались;

- какие дела были самые для них интересные.

Работа с родителями:

- кто из родителей ни разу не был на собрании;

- какие вопросы в воспитательной работе класса родителей интересовали больше всего;

- какие совместные дела детей и родителей получились.

Интерес  к каким кружкам, экскурсиям:

- сколько человек посещают;

- какие кружки посещают.



[image: image1.emf]                                                                                             Приложение 5   Положение о классном часе.       Одной из главных форм внеклассной воспитательной работ ы был и остаётся  классный час. В озможны совершенно различные виды кл ассных часов.  Классный час может проводиться в форме классного собрания,  воспитательного часа, экскурсии или тематической лекции. Такие  мероприятия планируются классным руководителем и учащимися. Но также  следует учитывать, что может быть экстренное классн ое собрание или замена  одной формы проведения классного часа другой по тем или иным причинам.     Классный руководитель, проводя воспитательный час, решает разные  задачи, изменяет содержание и методы проведения той или иной формы  классного часа.     Итак, клас сный час  –  это форма воспитательной работы классного  руководителя в классе, при которой ученики принимают участие в  специально организованной деятельности, способствующей формированию у  них системы отношений к окружающему миру.                                                      Классный час выполняет функции :     -  просветительскую;   -  ориентирующую;   -  направляющую;   -  формирующую.     Суть  просветительской функции  состоит в том, что классный  руководитель даёт возможность расширить круг тех знаний учеников,  котор ые не нашли отражения в учебных программах. Эти знания могут  содержать в себе информацию о событиях, происходящих в городе, в стране,  за рубежом. Объектом обсуждения классного часа может быть любое  событие или явление.      Ориентирующая функция  способствует  формированию определённого  отношения к окружающему миру и выработке иерархии материальных и  духовных ценностей. Помогает оценивать явления, происходящие в  окружающем мире.     Направляющая функция  призвана  переводить обсуждение того или иного  явления в рамки  реального опыта учащихся.     Реализует все вышеуказанные функции  формирующая функция , которая  формирует у учеников навыки обдумывания и оценки своих поступков   и  самих себя, помогает в выработке умелого ведения диалога и высказывания,  отстаивания собственн ого мнения.   Формы классного часа:   -  беседа;   -  диспуты;   -  встречи с интересными людьми;   -  викторины по различным областям знаний;   -  дискуссии;  


- КВНы;

- интерактивные игры;

- игры-путешествия;

- тренинги;

- экскурсии;

- лекции;

- читательские конференции.

  Выбор формы классного часа зависит от уровня развития коллектива, от особенностей класса, от возрастных особенностей подростков. При подготовке классного часа необходимо:

- определить тему и сформулировать цель;

- подобрать соответствующий материал, наглядные пособия, музыкальное оформление и т.д. по теме;

- составить план проведения классного часа;

- дать задание ученикам для предварительной подготовки к классному часу (если это предусмотрено планом);

- определить степень целесообразности участия в классном часе других педагогов или родителей.

Методика организации и проведения классного часа:

1. Содержание классного часа следует строить так, чтобы постепенно переходить  от предметной информации к её оценке, от общих оценок – к развёрнутым суждениям.

2. В процессе обсуждения поставленных вопросов классный руководитель должен быть очень внимателен к выступлениям учащихся, должен вносить коррективы, ставить дополнительные вопросы, акцентировать внимание на важных моментах, размышлять вместе с детьми и помочь им найти правильные решения нравственной проблемы.
3. Необходимо учитывать психологические особенности восприятия материала учащимися, следить за их вниманием и при его снижении использовать интересный по содержанию материал или поставить острый вопрос, использовать музыкальную паузу, сменить вид деятельности и т.д.
Преимущества классного часа очевидны:

1. В рамках классного часа можно общаться одновременно со всеми учащимися класса, слышать их мнение по проблеме разговора, наблюдать за их реакцией.

2. Результативность классного часа состоит в том, что он может влиять как на мнение большинства учащихся, так и на мнение небольшой группы ребят.
3. Классный руководитель с помощью классного часа создаёт определённые условия, с помощью которых он может спрогнозировать результативность воспитательной работы.
4. Час, на котором решаются разные проблемы, позволяет увидеть учеников в естественной атмосфере общения и решать серьёзные нравственные задачи.
Классный час важен ещё и тем, что он проводится системно, что даёт возможность обсудить проблемы и разрешить те конфликты, которые накопились у учащихся за неделю. Количество затраченного на классный час времени зависит от его цели, предполагаемого результата, возраста учеников, формы его проведения.

Классное собрание: 
Такая форма классного часа как классное собрание проводится примерно раз в месяц. Для этой формы характерна совместная деятельность учеников и классного руководителя. На классных собраниях подростки учатся общению, демократии, сотрудничеству, самостоятельности и ответственности. Классный руководитель на собрании выступает в двух качествах:

- как представитель ОУ, наделённый определёнными официальными полномочиями;

-  как член классного коллектива, где он связан со своими учениками дружескими отношениями на правах старшего товарища.

  Методика подготовки и проведения собрания во многом зависит от взаимоотношения классного руководителя со своими учениками.

Нравственный классный час:

  Нравственный час общения требует более глубокой подготовки взрослого к такому разговору. Ведь классный час, посвящённый нравственным проблемам, должен готовить учащихся к взрослой жизни.

Цели нравственного классного часа:

· Просвещение учащихся с целью выработки собственных нравственных взглядов, суждений, оценок.

· Изучение, осмысление и анализ нравственного опыта поколений.

· Критическое осмысление и анализ собственных нравственных поступков, а также поступков сверстников.

· Развитие нравственных личностных качеств, таких, как доброта, желание помогать другим людям, умение признавать свои ошибки и др.

Подготовка нравственного классного часа должна сопровождаться серьёзной предварительной работой, а именно: определение темы, подбор материала. Нравственный классный час достаточно проводить один раз в четверть.

Тематический классный час: 

  Назначение тематического классного часа состоит в том, чтобы развивать кругозор учащихся, способствовать духовному развитию учащихся, формированию их интересов и духовных потребностей, способности к саморазвитию и самовыражению.

  Тематические часы дают большой результат, если они построены с учётом возраста учащихся, потребности воспитательного характера в классном коллективе. Такие часы необходимо планировать заранее. Тематические классные часы как правило бывают для ребят наиболее занимательными и интересными.

Информационный классный час:

  Одной из форм воспитательной работы с классом является информационный час. Раньше этот час называли «политинформация». В определённый период времени такой час был исключён из воспитательной программы. Однако это совершенно неверно. Главное назначение информационного часа – формирование у учащихся сопричастности к событиям и явлениям жизни своей страны, города, района. Информационный час и подготовка к нему могут расширить кругозор учащихся, увлечь их проблематикой и т.д. особенно интересны такие часы с применением компьютеров и ИКТ. 

Информационные часы могут быть по своей форме обзорными или тематическими. Обзорные часы знакомят учащихся с событиями в мире, стране. Длиться они должны 20-25 минут.

 Тематические часы знакомят учащихся с проблемами сегодняшнего дня, их анализом, отношением к этим  проблемам различных слоёв населения. Они более длительны, чем обзорные, до 40 минут.                                                                      Формы проведения информационных часов:                                                                       - викторина;

- брейн-ринг;

- конкурсы рисунков, плакатов;

-  пресс-конференции;

- дискуссии;

-путешествия во времени;

- рекламная акция;

- работа с компьютером.

